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PRESENTACION

-

Este Reglamento regulara las acciones académicas de los alumnos del sistema escolarizado;
integra la normatividad general que rige la funcién educativa emanada de las leyes que la
reglamentan, asi como las disposiciones de las autoridades competentes y de la Institucién.

El Reglamento General establece las atribuciones y obligaciones de toda la comunidad que

integra a Instituto Noérdico, asi como las disposiciones que se refieren a procedimientos

sustantivos de la administracion académica para el eficaz cumplimiento de la presente norma.
GENERALIDADES

La misién de Instituto Nordico es formar profesionistas altamente competitivos y con
reconocimiento en los ambitos laboral y académico, destacados por la calidad de su preparaciédn,
sus niveles de empleabilidad, su caracter indagador, reflexivo e innovador, su compromiso social
y valores de pleno respeto a la dignidad humana y la conservacion del medio ambiente.

Instituto Nérdico resalta su visién por constituirse en la institucién educativa privada con mayor
prestigio en el Estado de México por la calidad y pertinencia de su formacion profesional, ademas
de ser una institucion educativa abierta a la diversidad sociocultural y econémica de la poblacién
y dar muestras de equidad e igualdad, por lo que lograra la plena insercion laboral de sus
egresados e incidira exitosamente en el desarrollo estatal y nacional.

Lograr el cumplimiento de la visién institucional exige actuar dentro del marco general de los
valores de Instituto Nérdico, estos son: Etica, Verdad, Equidad, Honestidad, Responsabilidad,
Justicia, Libertad, Integridad y Solidaridad, constituyéndolos en fundamento para impulsar la
formacion del ser humano con pleno respetc a su individualidad y dignidad en la convivencia
social.

Considerando la mision, vision y valores de la Institucion, el presente Reglamento tiene como
propésito establecer las normas referentes a los procesos académicos y administrativos de
Instituto Nérdico, que regularan la permanencia de los alumnos, a partir del registro de su
inscripcidén, y cuyo cumplimiento propiciara la armonia en la convivencia y desarrolle de quienes
participan en el proceso de formacién profesional dentro de la Institucién.

Innovacién, Ciencia
y Tecnologia

DIRECCION GENERAL DE EDUCACION
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GLOSARIO

3}

€ consideran estudios de Técnico Superior Universitario y/o Licenciatura, aquellos realizados
spués del bachillerato y que conducen a Ia obtencién de un titulo y cédula personal con efectos
patente. Su objetivo fundamental es el desarrollo de conocimientos, actitudes, aptitudes,
bilidades y métodos de trabajo para el gjercicio de una profesion. Deben contar con Acuerdo de
econocimiento de Validez Oficial de Estudios.
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Acto recepcional: Evento en virtud del cual un sustentante de examen profesional, una vez que ha

obienido el resultado aprobatorio, rendira protesta y recibira el acta de evaluacion profesional
correspondiente.

Alumnos: Quienes hayan sido aceptados e inscritos en la Institucién, de acuerdo con lo dispuesto
en este Reglamento, y registrados en el plan de estudios con reconocimiento de validez oficial,
'mpartidos por la Institucion en el nivel correspondiente;

2) Alumno regular: Aquel que se inscribe por primera vez a la Institucion Y que no adeuda
documentacién alguna; asi como aquel que se reinscribe a cualquiera de los cuatrimestres
posteriores y que no tiene asignaturas por acreditar de cuatrimestres anteriores;

o) Alumno irregular: Aquel que se inscribe por primera vez a la Institucion, proveniente de otra

nstitucién de educacion superior en alguno de los cuatrimestres que al momento se hayan

abierto, pero tenga asignaturas pendientes por acreditar de semestres o cuatrimestres anteriores:
asi como aquel que cursa su licenciatura 0 TSU en la Institucién, pero se reinscribe a algun
cuatrimestre cursando o adeudando asignaturas de cuatrimestres anteriores.

Autoridad educativa: La autoridad competente de la Secretaria de Innovacién Ciencia vy
Tecnologia del Estado de Jalisco.

Autoridades escolares: E| Rector, el Consejo Académico y el Director de Plantel, que tienen

por objetivo dirigir, administrar y supervisar lo relacionado a los planteles educativos que
integran Instituto Nérdico.

Beca: Apoyo econdmico que oforga la Secretaria de Educacion Publica y/o Secretaria de

Innovacidén ciencia y Tecnologia, asi como la Universidad, a quienes resulten beneficiados.

~

Ciclo escolar: Periodo comprendido por cuatro meses completos, de conformidad con el
calendario escolar autorizado.

Credencial del alumno: Es el documento personal, intransferible e inalterable que acredita a su

Ttular como alumno de Instituto Nordico, asumiendo las responsabilidades que dicho
acto implica.

A s - . -
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DIRECCION GE SDUCACION SUPERIOR GLOSARIO

Asesor de tesis: Al docente de la Institucién que posee conocimiento disciplinar y experiencia
profesional comprobables en el campo en que se ubica el objeto de estudio de la investigacion y
es designado por la Institucidn para orientar o guiar formalmente a un tesista.

Docente: Profesional con titulo y cédula profesional de licenciatura, o con estudios de maestria o
doctorado, que posee los conocimientos y experiencia para el ejercicio de la docencia en el area
de su especialidad.

Equivalencia de estudios: Es el acto administrativo a traves del cual la autoridad educativa

declara equiparables entre si, estudios realizados dentro del Sistema Educativo Nacional
Mexicano.

Pasante: Alumno que acreditd todas y cada una de las asignaturas correspondientes al plan de
estudios de una licenciatura y/o Técnico Superior Universitario y haya prestado el servicio social.

Plan de estudios: La referencia sintética, esquematizada y estructurada de las asignaturas u otro

tipo de unidades de aprendizaje, incluyendo una propuesta de evaluacion para mantener su
pertinencia y vigencia.

Prestador de servicio social: Alumno que, una vez autorizado por la Institucion y aceptado
formalmente por un organismo o institucién reconocida oficialmente, realiza el servicio social.

Programa de estudios: Descripcién sintetizada de los contenidos de las asignaturas o unidades
de aprendizaje, ordenadas por secuencias didacticas y con la especificacion de los medios y
recursos sustantivos para el aprendizaje, asi como la bibliografia y los lineamientos generales
para la evaluacion del proceso educativo; precisando el perfil del profesional del docente
adecuado para impartir la asignatura; do las responsabilidades que dicho acto implica.

Revalidacién de estudios: Es el acto administrativo a través del cual la autoridad educativa otorga
validez oficial a aquellos estudios realizados fuera del Sistema Educativo Nacional Mexicano,
siempre y cuando éstos sean equiparables con estudios que se efectlan dentro de dicho sistema
educativo y se consignan en certificados, diplomas, constancias, titulos o grados académicos.

Titulo: Documento oficial que se otorga al concluir satisfactoriamente el plan de estudios de un
Técnico Superior Universitario y/o Licenciatura y cumplir con todos los requisitos establecidos por
la autoridad educativa y la Institucién para demostrar se poseen los conocimientos, habilidades y
actitudes que facultan para el ejercicio de la profesién.

IESI: Institucion de Educacién Superior Incorporada
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CAPITULO | OIRECCION GENERAL DE EDUCACION

DE LAS DISPOSICIONES GENERAILE&ROR, INVESTIGACION Y POSGRADO

: _ DIRECCION DE EDUCACION SUPERIOR
Articulo 1. Las disposiciones establecidas en el presente reglamento son de observancia

obigatoria para la comunidad escolar. Los derechos y obligaciones de los integrantes de esta
comunidad se encuentran sefialados en el presente Reglamento; y el cumplimiento de estas
normas propiciara su beneficio.
Articulo 2. El presente Reglamento tiene como finalidad establecer las condiciones gue propicien
= armonia entre los alumnos, personal directivo y administrativo de INSTITUTO NORDICO.
Articulo 3. La méxima autoridad del Plantel se haya en el Director, quien a través de la junta
drectiva conformada por los coordinadores académicos y administrativos debera realizar las
funciones de la planeacion, supervisién y desarrollo de cada una de las actividades qgue
::s:mpenan los alumnos, maestros y personal administrativo, quienes tendran la obligacidon de
cumplir y hacer cumplir el presente Reglamento.
Articulo 4. Los casos no previstos por este Reglamento seran resueltos por la Junta Directiva de
INSTITUTO NORDICO.
CAPITULO Il
DE LOS DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LOS ESTUDIANTES

Articulo 5. Derechos:
Recibir sus clases con puntualidad, regularidad y profesionalismo por parte de sus maestros.
Disponer de las instalaciones: aulas, biblioteca, muebles, pizarrones, materiales didacticos y
sanitarios.

Recibir en todo momento un trato correcto, digno y gentil de sus compafieros, del personal
administrativo y docente de esta Institucion.

Recibir de sus maestros al inicio de cada cuatrimestre el programa de cada asignatura.
Recibir de la Direccion el Cronograma de Actividades de cada cuatrimestre.

Conocer las condiciones de evaluacion utilizada por sus maestros de conformidad al
presente Reglamento.

Recibir la credencial que lo acredite como estudiante del Instituto Nérdico, previo pago
correspondiente.

WL Recibir informacion de su situacion académica por parte de Control Escolar.

X Ser registrado el resultado de su evaluacion ordinaria, cuando haya asistido puntualmente,
cuando menos, al 80% de las clases programadas en cada una de sus materias.

A Presentar examen extraordinario, cuando tenga menos del 80% y mas del 60% de
asistencias en las materias tedricas; o en caso de que no haya aprobado la evaluacion
ordinaria de las materias teéricas.

1. Recibir la boleta de calificaciones al término de cada cuatrimestre.

A1l Participar en actividades que organice la Institucion.

AL Recibir reconocimientos conforme a las disposiciones de Instituto Nérdico.

AIV.Pedir revision de exdmenes cuando asi lo considere al coordinador de carrera.

A\ Presentar quejas y peticiones en el comité de controversias.

AV Ser escuchado por personal docente, administrativo y directivo.
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Articulo 6. Obligaciones:

XVIl.Tener siempre una conducta cordial y de respeto con los funcionarios, maestros,
companferos y personal administrativo.

XVIll.Respetar las pertenencias ajenas y responsabilizarse de las propias. La Institucién no se
hace responsable de la pérdida o extravio de libros, dinero, material de trabajo.

XIX.Los alumnos deberan presentarse con todo su material de trabajo y abstenerse de traer
articulos que no forman parte de su material escolar.

XX. El material necesario para cursar el plan de estudios debera ser adquirido por el alumno.

XXI. El vocabulario debera ser el que corresponda a una persona culta y civilizada y propia de un
estudiante; por lo tanto, es impropio usar en esta Instituciéon palabras vulgares, soeces y de
doble sentido.

XXIl.Esta prohibido fumar y/o consumir cualquier tipo de bebida embriagante o droga dentro de
las instalaciones del Plantel Educativo.

XXlIl.Conservar y mantener el aula en orden y con limpieza.

XXIV.Cumplir puntualmente con la totalidad de clases, practicas y requerimientos académicos
exigidos en el programa de cada asignatura.

XXV.Entregar los trabajos solicitados por los maestros, de acuerdo con los programas de las
asignaturas, en tiempo y forma.

XXVI.Cumplir las normas y reglamentos vigentes; asi como las disposiciones disciplinarias.

AXVIL.Cumplir las ordenes del personal académico y directivo.

XXVIIl.Apegarse a las fechas de aplicacion de los examenes.

CAPITULO I
DE LA DISCIPLINA

Articulo 7. Todos los alumnos deben asistir puntual y regularmente a sus clases dentro del
horario establecido.

Articulo 8. Los alumnos que se presenten cinco minutos después del toque de entrada tendran
falta en la primera hora clase, no habra tiempo de tolerancia en las siguientes horas.

Articulo 9. En el salén de clases deberan permanecer apagados los celulares y cualguier equipo
de radiocomunicacion.

Articulo 10. Los alumnos deberan observar en sus clases buen comportamiento, prestar atencién
a sus maestros y no distraer a sus compafieros.

Articulo 11. Durante sus clases, los alumnos no deberan realizar actividades ajenas a las
mismas.

Articulo 12. En horas clase se prohibe a los alumnos permanecer fuera de su salén.

Articulo 13. Los estudiantes deberan mantener una actitud de respeto hacia los profesores y el
resto de sus compafieros dentro y fuera del salén de clase.

Articulo 14. Los alumnos deberan presentarse aseados en su persona, observando siempre en el
vestir las normas de modestia, decoro, recato y pudor.

Articulo 15. Queda restringido el acceso a las instalaciones con animales o mascotas.

Articulo 16. En caso de que los alumnos suspendan clases se procedera de acuerdo al Capitulo
relativo a sanciones.

Innovacién, Ciencia
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CAPITULO IV
DE LAS SANCIONES

Articulo 17. Las faltas de orden y/o disciplina que se cometan durante el transcurso de la catedra
seran valoradas por el profesor correspondiente. Este podra imponer como sancién, desde una
llamada de atencion hasta la suspensién de clases.
Articulo 18. Si el estudiante consume o ingiere dentro de las instalaciones, o durante alguna
actividad oficial de la misma bebidas embriagantes o drogas, serd motivo de expulsion inmediata.
Articulo 19. Si el estudiante asiste al Centro de Estudios, o0 a alguna actividad oficial de Ia misma,
bajo la influencia de alguna droga ilegal, serd motivo de expulsion.
Articulo 20. Las sanciones que podran aplicarse a los estudiantes, segun el caso son:
I Llamada de atencién verbal o escrita.
Il Sancién econémica, que podra consistir en pago o reposicion del material propiedad
del Centro de Estudios, y otros, que haya sido inutilizado o perdido por culpa o
negligencia del estudiante.
lll.  Cancelacién de derecho a examenes ordinarios, sin dispensa de pago de los
extraordinarios.
IV. Invalidacion de los trabajos y examenes realizados fraudulentamente.
V. Expulsion temporal.
V1. Expulsion definitiva.
Articulo 21. El incumplimiento a las demas disposiciones de este Reglamento, estara sujeto a las
sanciones que determinen las autoridades de esta Institucion. Rector, Director(a) del plantel y
Coordinador de carrera.

Articulo 22. Los casos no previstos en este Reglamento seran resueltos por la Junta Directiva de
Instituto Nérdico.

CAPITULO V
DISPOSICIONES DE CONTROL ESCOLAR
INTRODUCCION

Articulo 23. La comunidad educativa de Instituto Nérdico esta obligada a cumplir y a hacer
cumplir la normatividad, que con relacion al Control Escolar, establezca la Secretaria de
Innovacion, Ciencia y Tecnologia. Jalisco.

DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 24. El presente reglamento tiene por objeto definir las normas, criterios, requisitos y
procedimientos de Control Escolar a que se sujetaran los estudiantes del Instituto Noérdico, con el
fin de garantizar la validez de los estudios cursados, en el marco de Ila normatividad que
establece la Secretaria de Innovacién, Ciencia y Tecnologia. Jalisco.

Articulo 25. Control Escolar es el proceso que se realiza de conformidad a las normas, criterios,
requisitos y procedimientos que se aplican para llevar a cabo las actividades de inscripcién,
reinscripcién y reingreso de estudiantes; acreditacion de estudios, registro de inasistencias y
calificaciones, expedicion de kardex, certificados de estudios, entre otros.
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CIRECC!ON GENERAL DE EDUCACION CAPITULO VI
QUiDERY SRIVE ﬁ.s ) .
SUPERIOR. INVESTIGACION Y PCSGRADD DE INSCRIPCION

DIRECCION DE EDUCACION SUPERIOR i _ : ) _
Articulo 26. La inscripcion es el tramite que el aspirante realiza mediante el cual el Instituto

Nordico lo registra como estudiante, posterior a haber cumplido con los requisitos establecidos
para ser admitido.
Articulo 27. El Instituto Nérdico rechazara las solicitudes de inscripcién a primer grado o grado
superior, cuando éstas no cumplan con los requerimientos establecidos para tal efecto.
Articulo 28. Para ingresar se requiere: presentar a mas tardar el primer dia de inicio del
cuatrimestre, los documentos oficiales que comprueben los estudios realizados como
antecedentes académicos ademas de los documentos que solicite el Instituto Nérdico, asi como
cubrir las cuotas establecidas por la misma.
Articulo 29. Los estudiantes extranjeros podran inscribirse siempre y cuando completen
previamente los requisitos establecidos para los estudiantes nacionales, ademas, de los que en
particular determinen las leyes del pais y cubrir los aranceles respectivos.
Articulo 30. EI Instituto Nérdico establecera los criterios y procedimientos de ingreso de los
aspirantes que deseen inscribirse para cursar el plan de estudios autorizado.
Articulo 31. Para ingresar como estudiante Instituto Nérdico, los interesados deberan cumplir con
la entrega de:
a) Original y 1 copia por ambos lados del Acta de Nacimiento
b) Original y 3 copias por ambos lados del Certificado de Bachillerato
o Se debera verificar que la fecha de conclusién del plan de estudios de
bachillerato sea anterior a la del inicio del plan de estudios de educacién
superior.
e Si el documento es de otro Estado debe cumplir con los requisitos de
legalizacion, registro o validacion que correspondan.
c) 1 Copia de la constancia de la CURP
d) Original y 1 copia de Carta de Buena Conducta o carta de policia.
e) 8 Fotografias en Blanco y Negro tamafio Infantil, no instantaneas, de estudio con
vestimenta formal, rostro descubierto; varones sin adornos y cabelio corto.
Para los alumnos extranjeros, ademas:
a) Revalidacion de estudios
b) Forma Migratoria que indique que tiene permiso para estudiar.

-
-
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Articulo 32. Inscripcion y reinscripciones se establecen en el calendario oficial publicado por la
S.I.C.yT. Jalisco.

Articulo 33. El tiempo minimo para cursar el Técnico Superior Universitario es el establecido en
el plan de estudios autorizado por la S.1.C.yT. Jalisco. El alumno tendra como plazo maximo para
cursar el Técnico Superior Universitario dos afios adicionales al tiempo curricular establecido en
el plan de estudios.

Articulo 34. Cuando se determine que la inscripcion es improcedente por documentacién apdcrifa
o por alguna otra causa imputable a sus documentos, el Instituto Nordico, suspendera el servicio

al alumno, sin estar obligados a reembolsar pagos, y sin obligacion de la Institucién de acreditar
su escolaridad.
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CAPITULO VII
DE LA EVALUACION Y ACREDITACION

Articulo 35. La evaluacién del estudiante es el conjunto de actividades realizadas para obtener y
anzlizar informacion en forma continua, integral y sistematica del proceso ensefianza-aprendizaje,
ravés de los instrumentos técnicos pedagodgicos que permitan verificar los logros obtenidos y
c=izrminarles un valor especifico.

Articulo 36. El director de la institucion educativa a través del coordinador académico, debera
ocar a reuniéon de academia al personal docente, previo al inicio de cada cuatrimestre, para
c=terminar colegiadamente las disposiciones aplicables en cada asignatura que sera impartida,
misma gque debera ser difundida a los estudiantes al inicio del médulo.

Articulo 37. El personal docente debe:

a. Aplicar los criterios y procedimientos de evaluacion y acreditacién sefalados en el
programa de estudio de cada asignatura. Lo anterior, debera hacerse del
conocimiento de los estudiantes al inicio del ciclo de manera escrita.

b. Determinar, previo al inicio del cuatrimestre, el procedimiento de evaluacion que se
aplicara durante el curso para acreditar la materia respectiva, y el nimero de
evaluaciones parciales que se aplicaran, dependiendo de la extensién, profundidad y
complejidad de cada uno de los contenidos a evaluar.

c. Disefiar, elaborar y calificar el examen final de acuerdo con los criterios autorizados
en los programas de estudios, con el proposito de permitir la variabilidad en los
esquemas de evaluacion de cada materia.

Articulo 38. Los examenes parciales y finales u ordinarios seran disefados, aplicados y
czlificados por los docentes titulares de cada asignatura.

Articulo 39. El resultado de la evaluacién sera expresado conforme a la escala de calificaciones
de 0.0 (cero punto cero) al 10 (diez) utilizando valores numéricos en cifras de entero y un decimal,
siendo la minima aprobatoria la calificacion de 6.0 (seis punto cero). Cualquier calificacion menor
£sta deberad asentarse en los reportes de acreditacion con 5.0 (cinco punto cero), como valor
=nsrico de reprobacion.

Articulo 40. Para tener derecho a presentar examenes parciales, es requisito indispensable
t=ner un porcentaje de asistencias igual o mayor al 80% y estar al corriente en sus pagos.
Articulo 41. Para tener derecho a presentar el examen final u ordinario en necesario:

I.  Haber presentado un minimo del 60% de los examenes parciales,

II.  Tener el 80% de asistencias como minimo y

[ll. Estar al corriente de todos sus pagos.

Articulo 42. Los examenes deberan aplicarse en las fechas previamente programadas y
publicadas, sin posibilidad de adelantarse o posponerse. Al alumno que no presente el examen
=n <l periodo programado, se le registrara en las actas de examen una calificaciéon de 0.0 (cero
punio cero).

Articulo 43. Una vez concluido el curso, el Profesor de la materia debera promediar todos los
medios de evaluacion que hayan sido aplicados y anotara la calificacion final en el acta
correspondiente.
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Articulo 44. Es responsabilidad del docente dar a conocer a los estudiantes los resultados de las
evaluaciones parciales y finales, antes de asentarlas en el acta de calificaciones.
Articulo 45. Las actas de calificaciones parciales, finales u ordinarias seran entregadas al
Departamento de Control Escolar de Instituto Nordico, a mas tardar 48 (cuarenta y ocho) horas
posteriores a la-fecha de aplicacion establecida para cada asignatura.
Articulo 46. La acreditacién de materias del plan de estudios se realiza al cumplir con los
requisitos establecidos para el curso correspondiente a cada asignatura. El registro de
calificaciones que realiza el Departamento de Control Escolar del Instituto Nérdico en los formatos
preestablecidos por la Secretaria de Innovacion Ciencia y Tecnologia. Jalisco., se lleva a cabo
con el fin de cumplir con la normatividad establecida.
Articulo 47. El Departamento de Control Escolar del Instituto Nérdico es responsable de cumplir y
hacer cumplir a la comunidad universitaria, la normatividad respectiva al control escolar que la
Secretaria de Innovacion Ciencia y Tecnologia. Jalisco establezca para la acreditacion de
estudios y registro de calificaciones.
Articulo 48. Las calificaciones finales son generadas promediando las calificaciones de los
examenes parciales y la del examen final de cada materia.
Articulo 49. El registro de las calificaciones finales se realiza en el Kardex de Calificaciones, el
cual es solo un documento informativo de control interno del plantel que se elabora y actualiza al
finalizar cada cuatrimestre.
Articulo 50. En caso de no estar de acuerdo con el resultado de la evaluacion, el alumno podra
solicitar la revision del resultado de su evaluacion y del examen con el profesor correspondiente.
Dicha revision debera solicitarla dentro de los 3 (tres) dias habiles siguientes a la fecha en que
hayan notificado los resultados de la evaluacion o examen. _
Articulo 51. El alumno tiene como maximo 4 oportunidades para acreditar una asignatura de
tipo teérico, siendo estas:

I.  Cursar en ordinario

Il.  Examen extraordinario de regularizacion

Ill. Recursar por segunda ocasion, como tercera oportunidad.

IV. Examen extraordinario de regularizacion de la segunda ocasion que curso la

asignatura.

Articulo 52. El alumno tiene como maximo 3 oportunidades para acreditar una asignatura de
tipo practico, siendo estas:

|.  Cursar por primera ocasion en ordinario.

[I.  Recursar por primera ocasion, como segunda oportunidad.

lll. Recursar por segunda ocasion sin derecho a reinscripcion a cuatrimestres

subsiguientes.

Articulo 53. Las asignaturas del tipo tedrico que impliquen seriaciéon, tendran que ser
aprobadas en estricto orden progresivo. Por lo que sera obligatorio repetir la primer materia
reprobada de la serie pudiendo cursar la subsiguiente en caso de ser tedrica. Si la primer materia
de la serie es acreditada en ordinario, entonces podra presentar la segunda de la serie en

extraordinario. o . ;
< annovacién, Ciencia
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Articulo 54. En caso de asignaturas del tipo practico que impliquen seriacién sera obligatorio

=cursar Iz primera asignatura reprobada de la serie sin tener derecho a cursar ni acreditar la
suDsiguienie, de la serie.

Articulo 55. En caso de reprobar nuevamente en la segunda oportunidad se le otorgaria una

Art]culo 56 El director de Instituto Noérdico es el responsable de mantener actualizados los

et

=gistros. de ca]lflcac:ones del estud[ante y reportarlos en tiempo y forma a la Secretaria de

) CAPITULO VIII ]
DE LOS EXAMENES EXTRAORDINARIOS DE REGULARIZACION

Articulo 57. La evaluacién en periodo extraordinario tiene por objeto dar a los estudiantes la
oportunidad de acreditar una materia que por cualquier circunstancia, no hayan logrado aprobar
curante el periodo de evaluacion ordinaria; siempre y cuando la asignatura sea tedrica.

Articulo 58. El estudiante que no haya aprobado en periodo ordinario una materia practica no
i=ndra derecho a examen extraordinario de regularizacion, forzosamente debera repetirla como
maximo en dos oportunidades adicionales.

Articulo 59. Las materias tedricas no acreditadas en periodo ordinario pueden aprobarse a través
d= examenes extraordinarios de regularizacion, pudiendo presentar como maximo el equivalente

2 un 40 por ciento de la carga de materias cursadas en el médulo, segun se indica a continuacion:

Niamero acumulado de materias reprobadas Nimero maximo de materias para presentar
de los cuatrimestres cursados en examen extraordinario
4 2
5 2
6 2
7 3
8 3
9 4
10 4

En caso de rebasar dicho porcentaje el estudiante debera recursar las materias
reprobadas sin derecho a reinscripcion a cuatrimestres subsiguientes.

Innovacién, Ciencia
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Articulo 60. Los requisitos para presentar el examen extraordinario de regularizacién son:

a) Tener un minimo de asistencia del 60% (sesenta por ciento) a clases.

b) No rebasar del nimero maximo de materias permitidas para examen extraordinario de

regularizacion.

c) Estar al corriente en sus pagos.

d) Pagar el derecho a examen.
Articulo 61. La evaluacion del periodo extraordinario de regularizaciéon debera versar sobre el
contenido global de la materia reprobada. Se realizara a través de un examen escrito, aplicado y
calificado por el profesor de la asignatura respectiva, sin contemplar otro medio para la
evaluacién.
Articulo 62. El alumno que después del periodo de regularizaciéon nuevamente repruebe alguna
materia que tenia pendiente del cuatrimestre inmediato anterior al cursado, causara baja
definitiva.
Articulo 63. Las fechas para la aplicacion de exdmenes extraordinarios, seran publicadas en el
programa de actividades de cada Cuatrimestre.
Articulo 64. La escala de calificaciones para resultados de examenes extraordinarios de
regularizacion es de 0.0 (cero punto cero) al 8.0, (ocho punto cero) de conformidad a la siguiente
tabla:

Calificacion obtenida en examen extraordinario Calificacién que se debera registrar
9.5a 10 8.0
8.5a9.4 7.5
7.5a8.4 7.0
6.5a7.4 6.5
6.0a6.4 6.0
0.0a5.9 5.0

En ausencia de un valor numérico debido a que no se presentd o aplicod el examen se registrara:

Situacion de presentacion de examen extraordinario Observacion que se debera registrar
No Solicitd NS
No Presenté NP
Sin Derecho por Seriacién sD
Sin Derecho materia practica SD
Sin Derecho materia a Recursar RC

Articulo 65. El profesor debera entregar las actas de calificaciones extraordinarias, ante Control
Escolar de Instituto Nérdico, a mas tardar 24 (veinticuatro) horas posteriores a la aplicacién del
examen.

Articulo 66. Para la entrega de calificaciones obtenidas en los examenes extraordinarios de
regularizacion, el alumno debera solicitarlas en Control Escolar Instituto Nérdico, después de 48

(cuarenta y ocho) horas y antes de 4 dias después de su aplicacién o Ultima aplicacion.
A Innovagidn, Ciencia
AZ Y Teenologia
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DE LA REINSCRIPCION
Articulo 67. La reinscripcion de estudiantes estara sujeta a las disposiciones establecidas en el

oresents reglamento y se realizara en las fechas programadas en el calendario oficial emitido por
a2 S1.C.yT. Jalisco.

Articulo 68. Alumno regular es aquel que ha aprobado el total de las materias cursadas.

Articulo 69. Tienen derecho a reinscripcion automatica sin mediar tramites administrativos, los
=2 umnos regulares que cubran los aranceles correspondientes.

Articulo 70. La reinscripcion de alumnos irregulares, al nivel inmediato siguiente, estara
condicionada a aquellos que tengan como maximo dos materias reprobadas.

Articulo 71. El alumno que repruebe 3 o mas materias quedara retenido para recursar las
materias reprobadas del cuatrimestre correspondiente hasta que las acredite totalmente, siempre
gue no rebase los dos afos adicionales al tiempo curricular establecido.

Articulo 72. El alumno podra solicitar cambio de turno, exclusivamente antes de iniciar el
cuzirimestre o a mas tardar en el transcurso de la primera semana de clases, Unicamente cuando
sxista la posibilidad de Instituto Nérdico y exclusivamente cuando el alumno sea regular (que no

i=nga ninguna materia reprobada).

CAPITULO X
DE LA CERTIFICACION

Articulo 73. El Certificado de Estudios, parcial o total, es el documento oficial Instituto Nérdico
expide al alumno como comprobante de los estudios cursados, mismo que debera ser registrado
ante la Secretaria de Innovacion, Ciencia y Tecnologia. Jalisco.

Articulo 74. El certificado de estudios completos debera expedirse por Unica ocasién
nmediatamente al concluir el plan de estudios, la fecha de expedicion debera ser la marcada
como fin de cursos en el calendario de actividades de control escolar generado por S.1.C.yT.
Jalisco.

Articulo 75. En caso de alumnos que concluyen el plan de estudios a través de examenes
exirgordinarios de regularizacion, la fecha de expedicion debera ser la de la ultima materia
acreditada conforme a la etapa de regularizacion establecida en el calendario de actividades de
control escolar generado por S.1.C.yT. Jalisco.

Articulo 76. La certificacion de estudios se expedird a peticion del alumno como comprobante de
estudios parciales o como duplicado del certificado de estudios completos, a mas tardar 50 dias
naturaies posteriores a la fecha en que el solicitante entregue todos los requisitos necesarios
incluyendo los costos que apliquen tanto por parte de la Institucion Educativa como los propios
establecidos por la Autoridad Educativa.

Articulo 77. En caso de expedicidon del Certificado Parcial de estudios éste hara constar el nombre
v numero de las asignaturas cursadas por el estudiante indicando su situacion de acreditacion de
conformidad a los requisitos que se consignan en el plan de estudios.

Articulo 78. Para la expedicidon de Certificado Total se hara constar el nombre y nimero del total

de asignaturas que se consignan en el plan de estudios correspondiente, asi como el promedio
obtenido.
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Articulo 79. La certificacion de estudios sera expedida por Secretaria de Innovacion, Ciencia y
Tecnologia. Jalisco. como reposicion de certificado de estudios completos o certificado de estudios
parciales.

Articulo 80. El registro de las calificaciones en los kardex y certificados, se hara tomando como
base la escala del 5.0 (cinco punto cero al 10 (diez) considerando cifras con un entero y decimal.
La calificacién minima aprobatoria es de 6.0 (seis punto cero).

Articulo 81. Para que la expedicion de los certificados de estudios parciales o totales se realice
con base en la normatividad de la Secretaria de Innovacién, Ciencia y Tecnologia. Jalisco., el
Departamento de Control Escolar de la Institucion debera enviarlos en tiempo y forma a dicha
dependencia para que aquélla los revise y registre en sus archivos.

Articulo 82. En caso de extravio o mal uso de los formatos de certificado y/o sellos oficiales, se
levantara Acta ante el Ministerio Publico.

CAPITULO X1
DE LOS PAGOS

Articulo 83. El pago de colegiaturas debera hacerse dentro de los primeros 5 (cinco) dias
naturales de cada mes, y en periodo de exdmenes debera estar al corriente para tener derecho a
los mismos; si se cubre el pago fuera de la fecha sefialada, se cubrira un recargo adicional.
Articulo 84. Se tendra que canjear la ficha bancaria por el recibo oficial del Instituto Nérdico; en
ningun caso se tomara la ficha del depdsito como referencia. El pago es considerado como tal
hasta el momento del canje de la ficha.

Articulo 85. Para reinscribirse se cubrira el importe de reinscripcién o primera mensualidad segtn
sea el caso. .
Articulo 86. El concepto de reinscripcion es cuatrimestral, por lo que se debera cubrir al inicio de
cada periodo, de no ser asi, se cubrira un recargo adicional del 15%.

Articulo 87. La inasistencia a clases no se tomara en cuenta en ningun caso como aviso de Baja,
por lo tanto, las colegiaturas seran cubiertas normalmente hasta la fecha de aviso de baja por
escrito.

Articulo 88. Los pagos por concepto de inscripcion, reinscripcion y/o colegiaturas no estan sujetos
a devolucion, a excepcion de aquellos casos en que se cubran pagos por adelantado, en cuya
situacion, se devolvera la parte proporcional hasta que el alumno solicite su baja por escrito y esta
sea autorizado por direccion de finanzas.

Articulo 88. En caso que los efectos de la inflacion originen aumento en los costos y gastos de
operacién de la Institucion, la Instituto Nérdico se reserva el derecho de ajustar las colegiaturas en
forma porcentual, mismas que se haran del conocimiento de los alumnos en forma oportuna.
Articulo 90. Todo aquel alumno que acumule 2 (dos) mensualidades sin cubrir, causara baja
administrativa sin responsabilidad para la Institucion por la pérdida del cuatrimestre en curso e
informara al alumno de manera oportuna.

Articulo 91. El alumno que desee solicitar su baja definitiva debera presentarla por escrito y pagar
la cuota correspondiente, a fin de ordenar la suspension de pagos. Para que proceda la misma, es
necesario estar al corriente con sus colegiaturas.
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Articulo 92. En caso que el alumno omita el pago por los servicios en un periodo de tres meses,
sera suspendido el servicio, sin responsabilidad de Instituto Nérdico, de extender comprobantes de
estudios de la parcialidad que corresponda a la omisién en los pagos y con la obligacién del
alumno a cubrir el monto que correspondan los adeudos, aun con la situacion de baja.

= CAPITULO Xl
DE LAS BECAS

BECAS POR LA S.I.C.y T. JALISCO

Articulo 93. Las Instituciones de Educaciéon Superior Particulares que impartan educaciéon con
autorizacién o con reconocimiento de validez oficial de estudios tienen la obligacién de
proporcionar un minimo de becas académicas, las cuales se encuentran reguladas por los
acuerdos de la Secretaria de Innovacion Ciencia y Tecnologia.
Articulo 94 El porcentaje de becas debe comprender el cinco por ciento de la matricula general
inscrita en el plan de estudios con RVOE, como lo establece el articulo 123 de la Ley de
Educacion del estado de Jalisco.
Articulo 95. La Beca Académica comprendera la exencién, en la proporcion segun se
asigne esta, del pago de: cuotas de inscripcion, reinscripcion, gastos de administracién o
cuota inicial, colegiaturas, colaboracién para reconstruccién, ampliacion o acondicionamiento
del plantel, asi como cualquier otro concepto o arancel que llegue a generarse durante el ciclo
escolar para el cual se esta solicitando el beneficio.
Articulo 96. No formaran parte del porcentaje minimo del cinco por ciento, las becas otorgadas
por el plantel como prestacién a sus maestros y demas trabajadores, ni aquellas becas
que se asignen en forma alterna al procedimiento y/o con porcentajes diferentes a los que
establece el presente Acuerdo; por lo cual todas las becas otorgadas dentro del cinco por
ciento que regula el presente Acuerdo, deberan de cumplir con los requisitos y formalidades que el
mismo establece.
Articulo 97. La vigencia de las becas sera conforme al nivel, tipo y/o modalidad del
periodo escolar que tenga implementado la institucion pudiendo ser anual, semestral,
cuatrimestral, o cualquier otro.
Articulo 98. Los alumnos becados no deberan ser objeto de discriminacion, maltrato,
sefialamiento, asignacion de tareas que no correspondan a su calidad de estudiantes, ni
algun otro tipo de presiones que le puedan producir emociones negativas o que afecten su
rendimiento escolar; como consecuencia de la asignaciéon de la beca.
Articulo 99. Conformacién de la comision escolar de becas:

I. Las IESI deben constituir o renovar la Comision Escolar de Becas cada afo en el mes de

Enero; quedando conformada por: Innovacién, Ciencia
a. Un representante de Direccién del Plantel; y Tecnologia
b. Dos representantes de maestros; DIRECCION GENERAL DE EDUCACION
c. Dos representantes de alumnos; SUPERIOR, INVESTIGACION ¥ 2OSGRADD
d. Un representante de los padres de familia; y, DIRECCION DE EDUCACION SUPERIOR
e. El representante de la Comisidén Estatal de Becas.
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ll. En todos los casos debera quedar asentado quién sera nombrado titular y quien el
suplente a excepcién del representante de la Comision Estatal de Becas.

lll. Esta informaciéon debe quedar asentada en el acta de conformacidén correspondiente al
calendario A, anexa la firma de cada uno de los integrantes y su cargo en la comision escolar.

IV. Las autoridades del plantel educativo con RVOE deberan difundir el contenido del
Acuerdo Administrativo a fin de que todos los integrantes del plantel se enteren del mismo,
esto con la finalidad de invitarlos a formar parte de la comision escolar.

Nota: Los alumnos participantes en la comisiéon escolar de becas no debieron de haber
participado en la comision escolar anterior al afio vigente y mucho menos ser alumnos
beneficiados de la beca académica.

Articulo 100. Una vez que se haya publicado en Diario Oficial “El estado de Jalisco” la
convocatoria, la Comision Escolar de Becas debera dar a conocer la convocatoria de
manera interna para el otorgamiento de becas académicas con las fechas y los requisitos
que marcan las bases, adjuntando los formatos de solicitud de beca, estudio socio-econémico y
carta compromiso, los cuales estan previamente autorizados por la Secretaria de Innovacion,
Ciencia y Tecnologia; y publicarla en conjunto con la Convocatoria General y el Acuerdo
Administrativo.

Articulo 101. A partir de la publicacion las IESI cuentan con la obligacién de recibir los
documentos correspondientes a la convocatoria en vigencia, en los tiempos que marca la
convocatoria, para la recepcion de los mismos.

Articulo 102. Para Conformar el expediente del solicitante, deberan incluirse los siguientes
documentos:

a. Solicitud de Becas FPEO1

b. Formato de Estudio Socioecondmico FPEQ2

c. Carta Compromiso FPEO3
Nota: El alumno tendra acceso a estos documentos en la pagina de la Secretaria de Innovacion,
Ciencia y Tecnologia. Ademas deberan anexarse otros documentos que estan establecidos dentro
de la solicitud como comprobantes de gastos, copia de IFE y copia de Acta de Nacimiento.
Articulo 103. De los tipos de becas y sus requisitos

|. Beca de Primer Ingreso: Es aquella beca que se le otorga al estudiante que ha sido aceptado
por la IESI para iniciar sus estudios. Para el proceso de asignacion de beca de primer ingreso
debe tomarse en cuenta los siguientes puntos , con fa misma prioridad en el orden que se
establece:

a. Situacion economica del solicitante: Esta se acreditard mediante el formato de estudio
socioeconémico (FPEQ2).

b. Promedio general de aprovechamiento obtenido en el bachillerato o el equivalente de
acuerdo al nivel que se desea ingresar. Es decir el promedio de bachillerato para licenciatura; el
promedio de licenciatura para una maestria.

. ¢. Entodos los casos debe establecerse un promedio general minimo de 8.0
- Innovacién, Ciencia
2x ¥ Tecnologia
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Instituto Nordico

. REGLAMENTO INTERNO
Ciencia, Salud & Deporte

Seca Nueva: Es la que se otorga al alumno que esta inscrito y ha cursado por lo menos un
o escolar en la IESI en la cual se sol|0|ta la beca. Los puntos a considerarse para la aS|gnac;|on

Rendimiento“escolar con un promedio de aprovechamiento minimo de 8.5 alcanzado en el
escolar anterior al cual se solicita la beca, ademas de no contar con ninguna materia
FEp :‘,ada

- Solicitud de beca vigente a la convocatoria en la que se esta solicitando.

?mrendo de beca: Es la renovacién de beca que se entrega al alumno que ha sido
oensficiado en la convocatoria anterior a la presente. Las becas de refrendos seran con el mismo

porcent

oorcentaje y condiciones a la beca con la cual fue beneficiado inicialmente. Los requisitos para
oocer renovar la beca son:

2. Mantener el promedio con el cual se le fue otorgada la beca

0. El alumno necesita haber aprobado todas las materias del ciclo anterior al cual se solicita el
frendo.

» --A-

= Suuauon Soc:|oeconom|ca (FPEQZ2)

\’Il

::'".;estre

* Una disminucién en su ingreso econémico que inicialmente comprobd.

* Incremento en su promedio de aprovechamiento obtenido en su ciclo anterior al actual.
Articulo 104. La comisién Escolar de becas debera convocar una sesién de dictaminacion,
contando con la participacién de todos los que conforman dicha comisién, dicha sesion debera ser
2entro de los tiempos que marca el calendario respectivo, el cual esta aprobado previamente por
= Comision Estatal de Becas.

Articulo 105. De las solicitudes recibidas se tomara en cuenta preferentemente a personas con
Jiscapacidad pero de facultades mentales plenas.

Articulo 106. La Comision Escolar de Becas no podra participar en la dictaminacion de una beca
de primer ingreso, nueva o de refrendo de sus parientes, ya sean consanguineos, civil o por
z7inidad hasta el cuarto grado de la linea recta o colateral.

Articulo 107. La determinacion de los porcentajes debera realizarse de |a siguiente manera:

Promedio de aprovechamiento Porcentaje de Beca
9.5a10 75 % 0 100%
9.0a94 50%
85a8.9 25%

Articulo 108. La publicacidén de resultados se dard a conocer en tiempo y forma de

acusrdo a como lo establezca el calendario en curso, de las maneras siguientes:
& Innovacion, Ciencia
s Y Tecnologia
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Ciencia, Salud & Deporte

&
I

a. La Comision Escolar de Becas tendra que difundir los resultados a la IESI a la que
pertenezca, ya sea de manera fisica y /o digital.

b. La Secretaria de Innovaciéon, Ciencia y Tecnologia a través de la Direccién General de
Educacién Superior, Investigacién y Posgrado, publicara los resultados mediante su pagina web:
http://sicyt.jalisco,gob.mx/educacion-superior/DGESIyP
Articulo 109. Las inconformidades por actos u omisiones al respecto al otorgamiento de becas por
parte de las Comisiones Escolares de Becas, deberan presentarse ante la Comision Estatal de
Becas mediante escrito, en un plazo no mayor de 5 dias habiles a partir del dictamen
emitido por la Comision Escolar de becas. Dentro de la misma debera incluirse nombre
completo, domicilio, teléfonoy correo electrénico, ademas de los motivos de la inconformidad,
anexando los elementos que se consideren necesarios como prueba.

Articulo 110. En caso de no cumplir con lo anterior la Comision Estatal de Becas declarara

improcedente la inconformidad presentada.

Articulo 111. La Comisién Estatal de Becas dictara por escrito la resolucién con un plazo de 15 dias

habiles siguientes a la fecha de la inconformidad presentada, siendo una resolucion irrevocable.

BECAS INTERNAS

Articulo 112. El comité de becas es el encargado de revisar y autorizar las becas y quienes de

manera cuatrimestral haran una convocatoria impresa y digital para que los estudiantes se informes

de manera oportuna y puedan lienar la solicitud y entregar los requisitos correspondientes al area de
control escolar que son: Estudio socioeconémico, reporte de calificaciones del cuatrimestre cursado

y copia de identificacién oficial para que puedan ser analizados, autorizados y entregados al alumno.

Articulo 113. Los apoyos econdémicos que Instituto Nérdico podra otorgar a los alumnos son becas

internas:

|.  Beca Socioecondmica. Las que Instituto Nérdico otorgue a los alumnos que, previo a la
aplicacién de un estudio socioecondémico, demuestren que no tienen la capacidad econdmica
suficiente para realizar el pago total de la colegiatura. Con base al resultado que arroje dicho
estudio se definira si el alumno es beneficiado con la exencion parcial que esta podran ser del
15%, 25%, 50%, y/o 75%. Los alumnos beneficiados con becas socioecondémicas deberan
realizar cuarenta horas de servicio en Instituto Nordico por cada cuatrimestre que reciba la beca
y deberan entregar al departamento de Servicios Estudiantiles un reporte al final de cada
cuatrimestre.

Il. Beca de Trabajo. Las que Instituto Nérdico otorgue a los alumnos que lo soliciten y apoyen a las
direcciones de area o a las jefaturas de departamento, realizando un total de 100 horas de
trabajo en proyectos varios, debiendo entregar al departamento de Servicios Estudiantiles un
reporte al final de cada cuatrimestre. Este tipo de beca se otorga con la exencion total del pago
de la colegiatura y no requiere estudio socioeconémico.

Articulo 114. El nimero de becas por otorgarse cuatrimestralmente, no debera rebasar el 15% de la

poblacion estudiantil por cada carrera, y la suma de las otorgadas en total, no excedera el 20% del

alumnado. Instituto Nordico podréd determinar el incremento o disminuciéon del porcentaje de
otorgamiento de las becas cada cuatrimestre.

Articulo 115. La renovacion de las becas o crédito educativo sera automatica, siempre y cuando el

alumno cumpla cop_los requisijos establecidos:
' ITnnovacion, Ciencia

AL Y Tecnolegia
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Instituto Nordico
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SUPERIOR, INVESTIGACION Y POSERADC

. . . N DIRECCION DE EDUCACION SUPERIOR
No haber sido objeto de alguna medida disciplinaria;

Ser propuesto por el Director(a) de la Carrera que curse, para la beca académica,
exclusivamente;
Tener pagada la inscripcion del cuatrimestre que curse a mas tardar en los 5 primeros dias
habiles de iniciado el cuatrimestre;
Tener pagada la colegiatura a mas tardar en los primeros 5 dias habiles de cada mes.
Tener completa la documentacion en el area de Servicios Escolares;
No tener adeudo pendiente con Instituto Nordico por cualquier concepto.
No haber bajado de un promedio final minimo de 9.0 en el cuatrimestre.
Articulo 116. El total de las becas académicas estara sujeto a la cantidad de becas que sean
asignadas a cada programa educativo.
Articulo 117. Una vez cursado y aprobado el primer cuatrimestre seran candidatos a ser
oeneficiados con alguna de las becas antes descritas.

CAPI TULO Xill
DEL COMITE DE BECAS

Articulo 118. El Comité es la instancia de Instituto Nérdico que regula el otorgamiento de becas a
os zlumnos que cumplan los requisitos que establece el presente Reglamento.
Amcu]o 119. El Comité se integra de la siguiente forma:
El Director General, quien fungira como Presidente;
El Jefe de Departamento de Servicios Escolares, que se desempefiara como Secretario de
Acuerdos;
El Director de Administracién y Finanzas, como Vocal; y
Los Directores de Carrera, como Vocales;
Arnculo 120. Son atribuciones del Comité de becas:
Establecer los lineamientos y politicas para otorgar las becas a los alumnos;
Analizar la documentacién de cada uno de los candidatos a beca;
Aprobar o rechazar las solicitudes sometidas a su consideracion.
Articulo 121. Son atribuciones del Presidente del Comité:
Convocar a reunién Ordinaria y Extraordinaria al Comité.
Tomar las medidas necesarias para que Instituto Nordico otorgue las becas a los alumnos con
Jjusticia y equidad; y
Tener voto de calidad, en caso de empate, en las deliberaciones del comité.
Articulo 122. El Comité se reunira de manera ordinaria dentro de los 10 dias siguientes al cierre
2= 'z convocatoria para el otorgamiento de becas o en forma extraordinaria cuando se requiera.
—z0rz gudrum para los acuerdos que tome el Comité, con el 50% mas uno de los (as) integrantes
gel mismo. De Ias reuniones celebradas por el Comité se realizara minuta la cual debera de ser

Arzjculo 123. El Comité tendra un plazo no mayor de cinco dias habiles para emitir su dictamen,
oosisniores a la sesion en que le fueron presentadas las solicitudes de beca.

Articulo 124. El Comité se obliga a respetar la confidencialidad de la informacion que contenga la
facion que le sea presentada por el alumno solicitante.

gocument
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CAPITULO XIV
DE LAS CONVOCATORIAS

Articulo 125. El Comité, una semana antes del tercer periodo de evaluacidon de cada cuatrimestre
escolar, publicara una convocatoria en la que se especificaran los requisitos que deberan reunir
los alumnos que deseen obtener una beca socioeconémica o de trabajo para el cuatrimestre
siguiente. Dentro del término que se fije, se entregaran las solicitudes a la coordinacion del
Departamento de Servicios Estudiantiles.
Articulo 126. El Comité, durante la primer semana de iniciado cada cuatrimestre escolar,
publicara una convocatoria en la que se especificaran los requisitos gue deberan reunir los
alumnos que deseen obtener una beca educativa. Dentro del término que se fije, se entregaran las
solicitudes a la coordinacion de Servicios Estudiantiles.
Articulo 127. La convocatoria contendra:

a) Las bases y condiciones para el otorgamiento de becas;

b) Fecha, hora y lugar para la entrega de la documentacion.
Articulo 109. El Comite publicara el dictamen de becas en el pizarrén de avisos estudiantiles
dentro de los cinco dias siguientes a la reunién ordinaria.

CAPITULO XV
DE LA PRESTACION DEL SERVICIO SOCIAL
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 128. El presente Reglamento establece las bases y fija los lineamientos para la
prestacion del Servicio Social de los estudiantes y pasantes de las carreras del Instituto Nérdico.
Articulo 129. El Servicio Social es la actividad formativa y de aplicacion de conocimientos que de
manera temporal y obligatoria realizan los alumnos o pasantes del Instituto Nérdico en beneficio
de la sociedad, del Estado y del propio Instituto Nordico, las cuales se encuentran reguladas por
el acuerdo vigente de la Secretaria de Innovacién Ciencia y Tecnologia.

Articulo 130. El Servicio Social en el Instituto Nérdico tiene como objetivos:

I.  Extender los beneficios de la ciencia, la técnica y Ia cultura a la sociedad, con el fin de
impulsar el desarrollo sociocultural, especialmente de los grupos sociales mas
desprotegidos.

Fomentar en el prestador, una conciencia de servicio, solidaridad, compromiso y
reciprocidad a la sociedad a la que pertenece.

Coadyuvar al desarrollo cultural, econémico y social del Estado, a través de los planes
y programas de los sectores social y publico.

Fomentar la participacién de los alumnos o pasantes en la solucién de los problemas
prioritarios estatales y nacionales.

Promover en los alumnos o pasantes actitudes reflexivas, criticas y constructivas ante
la problematica social.

Contribuir a la formacion académica y capacitacién profesional del prestador del
Servicio Social.

<

<

DIRECCION DE EDUCACION SUPERIOR
<
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: I.  Promover y estimular la participacion activa de los prestadores del Servicio Social, de
manera que tengan oportunidad de aplicar, verificar y evaluar los conocimientos,
: habilidades, actitudes y valores adquiridos, y
Il. Fortalecer la vinculacion de Instituto Nérdico con la sociedad.
p Articulo 131. La prestacion del Servicio Social es un requisito indispensable para la titulacion en
cuzalguiera de las carreras que la Instituto Nérdico ofrece a nivel superior y técnico.
' Articulo 132. La prestacion del Servicio Social universitario no generara relacién de tipo laboral.
Articulo 133. El nimero de horas que el prestador de servicio social debera realizar para liberar
 servicio sera de 960 (novecientas sesenta) horas en un plazo no menor de 6 meses y no mayor

2 nos.

(L

m
m

CAPITULO XVI ]
, DEL SERVICIO SOCIAL EN LOS SECTORES PUBLICO Y SOCIAL

Articulo 134. El Director de Servicio Social y Titulaciéon sera la Unica persona que celebrara los

Artlculo 135. Los sectores socia! y publico que tengan o pretendan celebrar Convenio en materia

' 2= Servicio Social con el Instituto Nérdico, deberan:
P I.  Presentar, en los plazos que determine la Instituto Nérdico, el programa de Servicio
Social.
' ll. Contar con un responsable directo que se haga cargo del seguimiento de los
prestadores de Servicio Social.
] lll. Notificar los cambios del responsable del programa de Servicio Social.
I\. Facilitar la supervisién y evaluacion del programa al Instituto Nérdico y proporcionar la
] informacion requerida por ella.
V. Garantizar un trato digno a los prestadores de Servicio Social.
] VI. Respetar, en o conducente, la normatividad universitaria.
VIl. Designar las tareas de conformidad con el perfil profesional del prestador, y
] VIIl. Notificar al Instituto Nérdico a través de la Direccion de Servicio Social y Titulacion, las
' irregularidades que se presenten con los prestadores de Servicio Social.
CAPITULO XVII
] DE LA INSCRIPCION, PRESTACION Y ACREDITACION DEL SERVICIO SOCIAL
Articulo 136. Los alumnos podran iniciar la prestacion del Servicio cuando hayan cubierto el 100%
J c=n por ciento) del total de los créditos del plan de estudios correspondiente.
Articulo 137. El Director Académico o el Director de Servicio Social y Titulacion, autorizaran en
] aus programas de Servicio Social se podran exceptuar los porcentajes antes mencionados.
) Articulo 138. La solicitud de inscripcion contendra: Innovacion, Ciencia
Datos generales y matricula del solicitante. . y Tecnologia
) Elantel en el que curse o haya cursado la carrera. DIRECCION GENERAL DE EDUCACION
- S el it cursado. o SUPERIOR, INVESTIGACION Y POSGRADO
) V. Nombre del programa en que desee participar. BIPESCION DE EDUCACION SUPERIOR
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Articulo 139. Junto con la solicitud se acompafiara la constancia oficial donde se acredite que se
han cubierto los porcentajes de los créditos del plan de estudios correspondiente, asi como una
copia simple del acta de nacimiento y fotografias: 2 (dos) infantil y 3 (tres) credencial, con las
caracteristicas necesarias para los documentos oficiales.
Articulo 140. La Direccidn de Servicio Social y Titulacion, atendera las solicitudes de inscripcion y
expediran la constancia de asignacién y el oficio correspondiente, en las fechas establecidas.
Articulo 141. Cuando por causa no imputable al prestador del Servicio Social cancele o suspenda
el programa, el Director de Servicio Social y Titulacién, podra autorizar su incorporacion a otro
programa, contabilizando las horas dedicadas a aquél que se canceld o suspendio.
Articulo 142. Los prestadores que hayan cumplido con el Servicio Social presentaran ante el
Director de Servicio Social y Titulacién, un informe final de las actividades realizadas, mismo que
debera estar vinculado con los contenidos del programa y revisado, en su caso, por los asesores
respectivos.
Articulo 143. El informe final del Servicio Social sera individual y contendra, al menos lo siguiente:
I.  Datos generales y matricula del prestador;
Il. Lugary periodo de realizacion;

ll. Plantel;

V. La carrera que cursa o haya cursadq; Y Innovacion, Ciencia
V. Nombre del programa en el que participé; v Tecnologia

VI. En su caso, nombre del asesor;

g CACION
DIRECCION GENERAL DE E_DUuAC
SUPERIOR, INVESTIGACION ¥ POSGRADO

DIRECCION DE EDUCACION SUPERIOR

VII. Introduccion;

VIIl. Objetivos generales y especificos:

IX. Metodologia utilizada;

X. Actividades realizadas;

Xl. Objetivos y metas alcanzadas;

Xll. Resultados y conclusiones, y

XIIl. Recomendaciones.
Articulo 144. Los prestadores de Servicio Social asignados a cualquiera de los programas
recibiran del titular de la dependencia donde prestan su servicio, la constancia que acredite la
conclusion de la carga horaria asignada y de las actividades encomendadas, la cual entregaran en
la Direccién de Servicio Social y Titulacién, para la expedicion de la constancia de Terminacion del
Servicio Social.

CAPITULO XxVliI
DE LOS DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LOS PRESTADORES DE SERVICIO SOCIAL

Articulo 145. Seran Derechos de los prestadores de Servicio Social, los siguientes:
[.  Recibir informacién del programa de Servicio Social al que haya sido asignado;
[I. Recibir asesoria adecuada y oportuna para el desempeno de su servicio;
lll.  Contar, por parte de la institucidn en que presta su Servicio Social, con los recursos
necesarios para el desarrollo de sus actividades;
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Manifestar, por escrito, sus puntos de vista en relacion al Servicio Social que presta,
ante las autoridades encargadas del Servicio Social del Instituto Nérdico;
Gozar de hasta 2 (dos) permisos debidamente justificados y no consecutivos de 3
(ires) dias para ausentarse del Servicio Social, siempre que no afecte las actividades
bajo su responsabilidad;
Presentar constancia médica, expedida por una institucion publica de salud, en caso
de accidente, enfermedad o gravidez, con la finalidad de que sea justificada su
ausencia en el lugar donde presta su Servicio Social;

V. Solicitar, a la Direccion de Servicio Social y Titulacion, su baja temporal o definitiva del
servicio, por circunstancias plenamente justificadas y

V. Recibir la constancia que acredite la realizacion del servicio social al término del
mismo.

Articulo 146. Las Obligaciones del prestador del Servicio Social, seran las siguientes:

I. Cumplir el presente Reglamento, asi como las disposiciones que dicten, en materia de
Servicio Social, las autoridades universitarias;

lI.  Cumplir con todos los tramites administrativos para la realizacién y acreditacion del
Servicio Social;

Ill. Inscribirse en los programas de Servicio Social previamente aprobados por la
autoridad competente;

IV. Presentarse al lugar donde fue asignado, dentro de los siete dias naturales siguientes
a la entrega de su oficio de comision;

V. Asistir a los lugares o centros de adscripcién que previamente le asignen para prestar
su Servicio Social;

VI. Cumplir con las actividades que se le asignen, dentro del horario y dias que
establezca su oficio de comisién;

VIl. Observar, en lo conducente, las normas de la Institucion receptora;

VIII. Observar disciplina y buen desempeno en las tareas que le sean encomendadas;

IX. Responsabilizarse por el buen uso del material y equipo que utilice durante sus
actividades;

X. Cumplir con dedicacion e interés las actividades relativas al Servicio Social, actuando
siempre como dignos miembros del Instituto Noérdico;

Xl. Cuidar la imagen del Instituto Nérdico, conduciéndose con respeto, honestidad,
honradez y profesionalismo durante la prestacién del Servicio Social;

XlI. Asistir a los eventos en apoyo a los programas de Servicio Social que convoquen las
autoridades universitarias;

XIlI. Elaborar al término de la prestacion del Servicio Social, un informe de las actividades
realizadas:

XIV. Participar en actividades de capacitacién anteriores a la prestacion del Servicio Social,
cuando los programas asi lo requieran, y

XV. Las demas que senale la normatividad universitaria.

' Innovacion, Ciencic
= y Tecnologia
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CAPITULO XiIX
DE LAS SANCIONES EN EL SERVICIO SOCIAL

Articulo 147. El incumplimiento de alguna de las obligaciones por parte de los prestadores de
Servicio Social dara lugar a las siguientes sanciones, como medidas administrativas de caracter
correctivo: amanestacion, apercibimiento, baja del programa con o sin cancelacién del tiempo
acumulado. Los receptores de los prestadores de Servicio Social, podran aplicar la amonestacion
en privado, el apercibimiento por escrito y solicitar fundada y motivadamente, la baja del programa
del prestador al Director de Servicio Social y Titulacién.
Articulo 148. Los alumnos que sin causa justificada comprobada, se nieguen y resistan a prestar
el Servicio Social, se sancionaran con amonestacion y apercibimiento.
Articulo 149. El prestador de Servicio Social sera dado de baja del programa en que esté
asignado, cuando:
I. No se presente a realizar su Servicio Social en la fecha sefialada en la constancia de
asignacion;
Il.  Renuncie a prestar el Servicio Social;
lll. Acumule 3 (tres) faltas consecutivas o 5 (cinco) alternadas, sin causa justificada,
durante la prestacion del Servicio Social;
IV. No cumpla con las actividades asignadas, segun lo pactado o establecido en el oficio
de comision;
V. Abandone injustificadamente o deje inconclusas las actividades del programa.
VI. En caso de que asi lo determine alguna autoridad universitaria competente, como
sancion.

CAPITULO XX
DE LA TITULACION
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 150. El presente reglamento tiene por objeto, establecer las normas generales que
regulen los procedimientos de evaluacién aplicables en el Instituto Nérdico, respecto a los planes
de estudios de Licenciatura con Reconocimiento de Validez Oficial de Estudios de la Secretaria de
Innovacion, Ciencia y Tecnologia. Jalisco, mismos que permitan a los pasantes obtener el Titulo
Profesional.

Articulo 151. Los procesos de evaluaciéon para los examenes de Titulacion, tienen como objetivos
generales que el pasante demuestre que es capaz de ejercer la profesion en la que se gradua y
gue pueda apreciar el nivel de formacion o capacitacion adquiridos; y que Instituto Noérdico
acredite socialmente, mediante los respectivos comprobantes de estudios, los conocimientos,
destrezas y habilidades adquiridos por sus egresados.

Articulo 152. La evaluacidn profesional se llevara a cabo de acuerdo a los requisitos que
establezca el Instituto Nordico, a través del presente Reglamento y las demas que sean dictadas
por el Comité de Titulacion de la carrera que corresponda.

Articulo 153. Es obligacién del Egresado al iniciar su proceso de Titulacion, concluirlo
satisfactoriamente hasta haber obtenido el Titulo y la Cédula Profesiona

Innovacion, Ciencia
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Instituto Nordico
REGLAMENTOQ INTERNO

Ciencia, Salud & Deporte

Articulo 154. Es responsabilidad del Titulado, realizar los tramites correspondientes ante la
Direccidén General de Profesiones para que al cumplir con los requisitos establecidos por ésta, le
sea expedida la Cédula Profesional Federal; asi como su debido registro ante la Direccion de
Profesiones del Estado de Jalisco.
. CAPITULO XXI
DE LOS REQUISITOS PARA ACCEDER A LA MODALIDAD DE TITULACION Y/O PARA
OBTENER EL TiTULO PROFESIONAL

Articulo 155. Es requisito primario y fundamental, que el alumno haya cumplido con un minimo de
230 (novecientas sesenta) horas de Servicio Social presentadas en no menos de 6 (seis) meses y
haber obtenido la Constancia que asi lo acredite.
Articulo 156. El alumno que no haya aprobado totalmente el plan de estudios vigente, no podra
recibir la Carta que lo acredite como Pasante y por lo tanto, no podra iniciar su proceso de
Trulacion.
Articulo 157. La Carta de Pasante no avala el cumplimiento del Servicio Social y en ninglin caso
sustituye al Titulo Profesional; s6lo acredita el nivel académico del Egresado.
Articulo 158. Sera acreedor a la obtencion del Titulo Profesional, el Pasante que apruebe la
Modalidad de Titulacidn.
Articulo 159. Para que el alumno pueda solicitar la autorizacion de Modalidad de Titulacion, es
necesario que presente solicitud por escrito dirigida al Comité de Titulacion de su carrera,
anexando la siguiente documentacion:

|.  Constancia de Liberacién de Servicio Social.

II. Carta de Pasante.

[ll. Carta de no adeudo de documentos y no adeudo economico.

IV. Certificado Total de Estudios.

V. Acta de Nacimiento original, reciente.

VI. Fotografias (segun sea el caso).

VIl. Recibo oficial del arancel correspondiente.
Articulo 160. En caso de que el Sustentante de cualquier modalidad de Titulacion la suspenda, no
podra solicitar la aprobacion de otra antes de 6 (seis) meses. Aquel que repruebe su evaluacion
solo podra presentarse nuevamente cuando hayan transcurrido 6 (seis) meses a partir de su

=lebracion.

CAPITULO XXII ]
DE LAS MODALIDADES DE TITULACION

Articulo 161. Para los efectos de este Reglamento se entiende por Modalidad de Titulacion, el
orocedimiento que permite al Pasante-Sustentante demostrar que a lo largo de su formacién ha
adquirido los conocimientos, habilidades, aptitudes, destrezas y juicio critico, necesarios para su
practica profesional.

Articulo 162. Las Modalidades de Titulaciéon autorizadas para los egresados de la Carrera a que

se refjere f' resente,Reglamento, son las siguientes:
NNoVAcion, Liencia

y Tecnologia
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Instituto Nordico

REGLAMENTO INTERNO

Ciencia, Salud & Deporte

Il. Tesis: Es un trabajo de investigacion inédito, que tendra como objetivo presentar
nuevos conocimientos, métodos, interpretaciones sobre cualquier aspecto de una
realidad social determinada y su correspondiente defensa.

lll. Excelencia Académica: El pasante debera culminar la carrera con un desempefio
académico sobresaliente con un promedio minimo general de 9.5.

IV. Seminario de Titulacion: El pasante debera acreditar un seminario de especialidad,
con una duracién minima de 90 horas, obtener una calificacién no menor de 8.0 y una
asistencia minima del 90%, ademas de presentar un trabajo relacionado con el tema
del seminario.

V. Examen General: El examen general de conocimientos, consiste en que el pasante
demuestre el dominio de las diversas areas de conocimiento incluidas en el plan de
estudios de su carrera, mediante la presentacion de un examen escrito.

Articulo 163. Para que sea autorizado el proyecto de titulacion el sustentante debera:

I.  Haber aprobado el 100% de las materias del plan de estudios.

Il.  Solicitar por escrito la autorizacion

Ill.  Presentar el recibo de pago por los servicios de titulacion

Articulo 164. La redaccion de Tesis se realizara exclusivamente a través de un curso de

preparacion y con el apoyo de un asesor, que sera designado por el comité de titulacién de

Instituto Nordico.

Articulo 165. Las asesorias que el sustentante requiera se realizaran Unicamente en las

instalaciones del Instituto Nordico.

Articulo 166. Una vez concluida la redaccién de tesis el sustentante debera entregar el

oficio de visto bueno del asesor, en el que indique que el proyecto cubre las condiciones

establecidas.

Articulo 167. La fecha programada para la defensa de Tesis, sera establecida por el

comité de titulacion.

Articulo 168. La fecha para la presentacion del examen global tedrico, sera programada en

comun acuerdo entre el sustentante, el asesor y el comité de titulacién.

Articulo 169. La aplicacion del examen global teodrico sera por el personal docente

designado por el comité de titulacién

Articulo 170. El egresado que presente este examen, debera contestar el 70% (setenta

por ciento) de las respuestas correctas, a fin de que sea considerada aprobada su

modalidad.
CAPITULO XXIiI
DEL COMITE DE TITULACION

Articulo 171. El Comité de Titulacion, estara conformado por:

Un Presidente, que sera designado por la Junta Directiva del Instituto Nérdico.

Un Secretario, que sera designado por la Junta Directiva del Instituto Nérdico.

Un Vocal, designado por el Presidente y por el Secretario del Comité del Instituto Nérdico.

innovacion, Ciencia
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Instituto Nordico
REGLAMENTQO INTERNQ

Ciencia, Salud & Deporte

Articulo 172. Los integrantes de los Comités de Titulacién, deberan tener como minimo un afio de
antguedad al servicio del |Instituto Nérdico; asi como poseer Titulo Profesional del nivel
educaiivo.

Articulo 173. El Comité de Titulacion de cada carrera, debera autorizar, a través de su Presidente,
2s Modazlidades de Titulacion que los pasantes soliciten y procurara la mejora constante en los
orocesos y tramites para la obtencion del Titulo Profesional.

Articulo 174. Las demas disposiciones referentes a los procesos de Titulacidn y las
mocficaciones al presente Reglamento, quedan a criterio y determinacion de los Comités de
Tiulzcion para cada una de las carreras y la Junta Directiva del Instituto Nordico.

CAPITULO XXIV
DEL ACTO ACADEMICO DE TITULACION

*Articulo 175. Al término de los estudios se llevara a cabo un Acto Académico en donde se le
eniregara al alumno el documento que acredita que ha concluido sus estudios profesionales:
Cerificados de generacion, carta pasante, kardex de calificacion.

=Articulo 176. Para recibir el documento que acredita el grado de estudios es necesario haber

zprobado Todas las Asignaturas y no tener adeudo alguno con la Institucion.

CAPITULO XXV
DEL COMITE DE CONTROVERSIAS

Articulo 177.- Para la debida gestién académico-administrativa y con la finalidad de prestar sus
senvicios educativos con la mejor calidad, eficiencia, eficacia y resolucién de conflictos Instituto
L]

worcico contard con un comité de controversias, Direccién y Administracién gue se enlistan a
coRanuacion: Innovacidn, Ciencia
Recior: y Tecnologia

Director de Plantel:

~ : DIRECCION GENERAL DE EDUCACION
Concejales de grupo.

SUPERIOR, INVESTIGACION Y POSGRADO

- sz ; ; .. DIRECCION DE EDUCACION SUPERIOR
Articulo 178.- El comité de controversias debera dar una resolucién por escrito al COﬂﬁICtO gue se

oresenie. en un termino no mayor a 10 dias habiles.
Articulo 179.- La méaxima autoridad académica de Instituto Noérdico es el Rector, cuyas
=imouciones son las siguientes:
Cumplir y hacer cumplir el Reglamento General de la Institucion;
—ingir y promover el adecuado funcionamiento, mejoramiento académico, administrativo y
czimmonial de esta casa de estudios;
Convocar a sesiones al Consejo de Académico;
Nombrar y remover al personal directivo, administrativo y académico de esta Institucién por
c=usz Justificada, tomando en consideracion la opinion del Consejo Académico;
~utorizar, en los téerminos de la legislacion aplicable, los documentos oficiales de cada uno de
o= pianes de estudio con que cuenta la Institucion;

0 o A
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Instituto Nordico
REGLAMENTOQ INTERNO

Ciencia, Salud & Deporte

VI. Celebrar convenios que contribuyan al desarrollo cientifico, académico y profesional de los
alumnos de la Institucion, siempre y cuando no se violente la normatividad en materia de
incorporacién de estudios; y

VII. Todas las demas que le sean conferidas por la normatividad aplicable en materia de
incorporacién de estudios.

Articulo 180.- El Consejo Académico es el érgano colegiado responsable de velar por el buen
funcionamiento de los programas de la Institucion, asi como de la resolucion de los diversos
asuntos propios de vida académica institucional.

Las atribuciones y obligaciones del Consejo son las siguientes:

I. Cumplir y hacer cumplir las disposiciones emanadas por la Constituciéon Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, las particulares de las Entidades Federativas y las disposiciones en donde
tenga presencia Instituto Nérdico;

Il. Prospectar los escenarios de desarrollo académico conforme a la mision, visién y valores de la
Institucién, las necesidades sociales, las nuevas fronteras disciplinares y las profesiones
emergentes.

Ill. Opinar sobre el nombramiento o remocién de cualquier miembro de la comunidad universitaria
de acuerdo a lo dispuesto en el presente Reglamento;

IV. Dirigir el buen funcionamiento de la Instituciéon, asi como la toma de decisiones para tal fin,
teniendo siempre como directriz la superacién académica, administrativa y patrimonial de esta
casa de estudios;

V. Crear ¢rganos o comités internos que contribuyan al mejor cumplimientos de los propésitos
institucionales;

VI. Aprobar las normas que rigen al personal y estudiantes de Instituto Nordico;

VII. Valorar y contribuir a solucionar las situaciones criticas de caracter académico en la docencia,
generando directrices de impulso a la calidad educativa;

VIIl.  Analizar y resolver las circunstancias criticas de caracter disciplinario de los estudiantes,
estableciendo preceptos de convivencia y colaboracion para el desarrolio personal y profesional;
IX. Fijar las cuotas y los costos por los servicios institucionales prestados;

X. Resolver los asuntos no previstos en el presente Reglamento y los demas que de éste deriven;
respetando siempre la normatividad aplicable en materia de incorporacion de estudios;

Xl. Evaluar y aprobar las propuestas de diplomados y seminarios de titulacién; y

Xll. Todas las demas que establezca la normatividad aplicable.

V1. Celebrar convenios que contribuyan al desarrollo cientifico, académico y profesional de los
alumnos de la Institucidon, siempre y cuando no se violente la normatividad en materia de
incorporacion de estudios; y

VIl. Todas las demés que le sean conferidas por la normatividad aplicable en materia de

incorporacion de estudigs. |
o innovacion, Ciencia
sz v fecnologia
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Instituto Nordico
REGLAMENTO INTERNO

Ciencia, Salud & Deporte

Articulo 181.- El Consejo Académico es el 6rgano colegiado responsable de velar por el buen
Tuncionamiento de los programas de la Institucién, asi como de la resolucion de los diversos
asunios propios de vida académica institucional.
_as airibuciones y obligaciones del Consejo son las siguientes:

Cumplir y hacer cumplir las disposiciones emanadas por la Constitucion Politica de los Estados

Jnidos Mexicanos, las particulares de las Entidades Federativas y las disposiciones en donde

=ngz presencia Instituto Nordico;

Prospectar los escenarios de desarrollo académico conforme a la misién, vision y valores de la
insiiucion, las necesidades sociales, las nuevas fronteras disciplinares y las profesiones

Opinar sobre el nombramiento o remocion de cualquier miembro de la comunidad universitaria
cuerdo a lo dispuesto en el presente Reglamento;
/. Dirigir el buen funcionamiento de la Institucion, asi como la toma de decisiones para tal fin,
'.-E:,",':T".dG siempre como directriz la superacion académica, administrativa y patrimonial de esta
e estudios;

rear organos o comités internos que contribuyan al mejor cumplimientos de los propésitos
siiucionales;
W1 Aprobar las normas que rigen al personal y estudiantes de Instituto Nérdico;
J11. Vzlorar y contribuir a solucionar las situaciones criticas de caracter académico en la docencia,
osnerando directrices de impulso a la calidad educativa;
VIl Anazlizar vy resolver las circunstancias criticas de caracter disciplinario de los estudiantes,

leciendo preceptos de convivencia y colaboracion para el desarrollo personal y profesional;

X Fiarlas cuotas y los costos por los servicios institucionales prestados;
X Resolver los asuntos no previstos en el presente Reglamento y los demas que de éste deriven;
respetando siempre la normatividad aplicable en materia de incorporacién de estudios;
*1 Evaluar y aprobar las propuestas de diplomados y seminarios de titulacion; y
X1l Todas las demas que establezca la normatividad aplicable.

Articulo 182.- El Consejo Académico estard integrado por el Rector, Directores de Plantel y las
Dr=cciones de las que se auxilia la Rectoria. Sesionara al menos una vez cada mes y las
J=cisiones sobre las que debe pronunciarse se aprobaran por mayoria simple de los miembros

or=seniss en la sesidn correspondiente.
Articulo 183.- El Director Es la instancia auxiliar del Consejo Academico; es responsable
coorginar. gjecutar, supervisar y apoyar el cumplimiento eficaz de los programas administrativos

- = -

2= 'z Institucién, asi como de la correcta gestién académica para fortalecer y consolidar el

z=szrrollo de la Institucion
Articulo 184.- El Director de Plantel sera nombrado por el Rector, quien también podra determinar

su remocion por causa justificada.
Articulo 185.- El Director de Plantel tiene las atribuciones y obligaciones siguientes:

_umplir y hacer cumplir el presente Reglamento, asi como los ordenamientos emitidos por el
Consejo Académico de la Institucion;

Innovacidn, Ciencia
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Ciencia, Salud & Deporte

ll. Formular ante el Consejo Académico las propuestas integrales de programas administrativos y

académicos que considere adecuados para alcanzar las metas de desarrollo de la Universidad:

lll.  Coordinar, ejecutar, supervisar, y evaluar el proceso administrativo del Plantel bajo su

responsabilidad en la Institucion;

IV. Programar y ejecutar las actividades académicas para el Plantel bajo su responsabilidad de

acuerdo con los programas de la Institucion aprobados por el Consejo Académico y la autoridad

educativa, de conformidad con el calendario autorizado en cada ciclo escolar y los lineamientos
del presente Reglamento;

V. Rendir mensualmente un informe general al Consejo Académico de las actividades
academicas, econdmicas y administrativas del Plantel bajo su responsabilidad:

VI.  Proponer al Consejo Académico el personal conducente para ocupar en el Plantel bajo su
responsabilidad, los puestos administrativos de mandos medios y superiores, o la remocién
de estos por causa justificada; cuidando el cumplimiento de las politicas institucionales de
Recursos Humanos y la visién de mejora continua;

VII. Identificar, valorar y, en su caso, determinar la solucién de necesidades de infraestructura,

mobiliarios y materiales para el funcionamiento administrativo y operatividad de los escenarios

académicos en el Plantel;

VIIl.  Vigilar que se preserve y mantenga actualizado el sistema de informacién de los bienes

economicos y materiales del Plantel, dando eficaz cumplimiento a las auditorias que, por mandato

del Consejo Directivo, deban aplicarse en el Plantel bajo su responsabilidad en la Institucion:

IX. Promover cursos de capacitacion y actualizacién para el personal administrativo a su cargo,

cuidando la calidad en el servicio y la mejora continua para distinguir por su excelencia a la

Institucion:

X. Contribuir al cumplimiento de la normatividad emanada de la autoridad educativa aplicable a

todo el personal docente del Plantel, referente a los procesos de contratacion, formacion vy

actualizacion permanente, cuidando la correspondencia con el nivel educativo y la naturaleza de
las acciones a realizar dentro del campo académico;

Xl Designar el jurado, fecha y hora para la aplicaciéon de los examenes profesionales, asi como

del proceso de evaluacién profesional integral, atendiendo las recomendaciones de los Comités

Académicos de su Plantel, una vez reportada la conclusién del trabajo de investigacion o tesis

respectiva, y obtenidos los votos aprobatorios de los revisores; o bien, una vez que se cuente con

las evidencias académicas exigidas para la aplicacion de la evaluacion profesional integral;

XIl. Establecer los mecanismos para el adecuado control, vigilancia y garantia del cumplimiento

de los principios éticos y académicos en la realizacién los examenes profesionales, asi como de la

evaluacién y acreditacion profesional integral, garantizando a la sociedad el egreso de
profesionistas de excelencia;

Xill.  Establecer y promover estrategias adecuadas de vinculacién y comunicacién con la

comunidad académica de la Institucion, la sociedad civil, empresarial e industrial del entorno del

Plantel.
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ituto Nordico

REGLAMENTO INTERNO

Ciencia, Salud & Deporte

Y/ Nesa

< Determinar_en conjunto con las autoridades escolares el calendario de actividades
2cacemicas y darlo a conocer con la anticipacion adecuada a los estudiantes del Plantel al inicio
g escolar, cuidando la gestion eficaz para que se conozcan los horarios y aulas de clases,
omo €l nombre de los academicos, programas de estudio y recursos disponibles;
“4 Enndar informacion eficaz y veridica a los padres de familia y los alumnos acerca de la

sT.acion académica (calificaciones, inasistencias, nimero de asignaturas reprobadas, etcétera) y
“nancierz. asi como las oportunidades de mejora de logros;

W1 \iglar la correcta expedicion de boletas de calificaciones, constancias de estudios,
7sionaies academicos, certificados totales y parciales de estudios, cartas de pasante y titulo
proecsional;

%W Atender y dar seguimiento a casos de inconformidad de resultados de evaluacién, que
presenien los alumnos; y

AN ~0 demas que se deriven de este Reglamento y ordenamientos futuros del Consejo
Academico

CAPITULO XXVI
TRANSITORIOS

Articulo 1. El presente Reglamento entrara en vigor a partir de la autorizacién del Técnico

S_penor Universitario en Terapia fisica con fecha del 13 de febrero del 2017, el Técnico Superior

—nwersiiario Paramédico con fecha del 10 de agosto del 2018 y el Técnico Superior Universitario
Cutturz Fisica y Deportes con fecha del 07 de Noviembre del 2018.

Articulo 2 Toda disposicion contenida en este Reglamento debera ser respetada y no podra ser

Tansgredida por decisidén de ningun 6rgano colegiado o area de la Institucion; no se consideran

———

como Tansgresiones aquellos casos donde expresamente se sefiala la intervencion de los

Innovacién, Cientia y Tecnélogia
Guadalajara, /Gl/ 245

Registrado y autoriza;ucyante la Secretaria de
0.1

lis 3dej

W4,

Mtrp. Marco Arturo,Castro Aguileraﬁ in%::c;%cggérg, Ciencia
Director de Educacién Superior gta

io de 2019
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ACEPTACION DEL REGLAMENTO

YO:

ESTUDIANTE DEL PLAN DE ESTUDIOS:

EN USO DE MIS FACULTADES FiSICAS E INTELECTUALES, HE LEIDO, COMPRENDIDO Y
ACEPTADO EL PRESENTE REGLAMENTO INTERNO DE INSTITUTO NORDICO.
FECHA DE ACEPTACION:

FIRMA DE ACEPTACION DEL ESTUDIANTE FIRMA DEL DIRECTOR
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